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«Дорожная карта» реализации профессионального стандарта 

«Педагог дополнительного образования детей и взрослых» 

в субъекте РФ (муниципальном образовании) 

 

№ 

п/п 

Наименование ключевого 

события / мероприятия 

Ответственные Сроки 

реализации 

Показатели 

1 Создание рабочей (координационной) 

группы по применению ПС ПДО 

в регионе 

Орган управления 

образованием 

(ОУО) 

Апрель 

текущего 

года 

Издание 

приказа 

по ОУО 

2 Проведение методического 

совещания с учредителями 

и руководителями образовательных 

организаций (работодателями), 

реализующими дополнительные 

общеобразовательные программы по 

разъяснению вопросов применения 

ПС «Педагог дополнительного 

образования детей и взрослых», 

обсуждению вариантов применения 

ПС 

Рабочая группа, 

ОУО 

Ежемесячно Материалы 

совещания 

на сетевом 

ресурсе 

3 Разработка дорожной карты 

применения ПС в регионе 

ОУО Апрель 

текущего 

года 

Приложение 

к приказу 

ОУО 

4 Создание на сайте ОУО 

(регионального ИРО) постоянно 

действующего информационного 

ресурса по вопросам применения ПС 

ПДО 

ОУО, 

ИРО 

Май 

текущего 

года 

Деятель- 

ность сайта, 

количество 

посетителей 
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5 Методическое совещание 

с руководителями пилотных 

площадок (в виде семинаров, 

вебинаров, селекторных совещаний 

и др.) по вопросам применения ПС 

ПДО 

Рабочая группа, 

ИРО, ОУО 

Ежемесячно  Материалы 

совещания 

на сетевом 

ресурсе 

6 Разработка описания региональных 

признаков проявления 

профессиональных компетенций 

педагогических работников сферы 

дополнительного образования 

в профессиональной деятельности 

(профессиональных компетенций, 

обусловленных трудовыми 

функциями ПС, и общих 

(метапредметных) компетенций 

педагога) 

Рабочая группа, 

ИРО 

Май 

текущего 

года 

Описание 

признаков 

компетенций 

7 Разработка паспорта компетенций 

(содержание и основные сущностные 

характеристики компетенций; 

структура компетенций; уровни 

сформированности компетенций). 

Выявление степени разработанности 

инструментария, дефицитов, 

определение направления доработок 

в соответствии с требованиями ПС 

и региональными особенностями их 

реализации 

Рабочая группа, 

ИРО 

Июнь 

текущего 

года 

Паспорта 

компетенций 

8 Разработка методов (инструментов) 

оценки сформированности 

Рабочая группа, 

ИРО, ЦОиККО 

Июль 

текущего 

Комплект 

инструмен-
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компетенций и выявления дефицитов 

(пакет инструментов отслеживания 

сформированности компетенций 

реализации ПС ПДО на разных 

уровнях – выпускника вуза (молодого 

специалиста), работника 

образовательной организации, 

слушателя курсов ППК, аттестуемого 

специалиста) 

региона года тов оценки 

компетен-

ций; 

Выставление 

на сетевой 

ресурс 

инструмента 

оценки и 

самооценки 

компетенций 

9 Разработка механизмов 

регионального, институционального 

и личностного заказа на 

формирование компетенций педагога 

ДОД в соответствии с ПС ПДО 

и существующими дефицитами его 

реализации 

Рабочая группа, 

ИРО, ГОУ ДОД 

Август 

текущего 

года 

Сформиро-

ванный заказ 

на ППК 

10 Разработка программы формирования 

компетенций, выявление тематики 

и потенциала курсов, дисциплин 

для разработки программ повышения 

квалификации по вопросам 

реализации ПС 

ИРО с участием 

ГОУ ДОД 

Август 

текущего 

года 

Пакет 

программ 

формирова-

ния 

компетенций 

11 Разработка программы (модулей) 

повышения квалификации (для 

разных целевых групп с 

конкретизацией в области знаний, 

умений и навыков, этапов, основных 

методов и технологий, результатов 

формирования компетенций) 

ИРО с участием 

ГОУ ДОД 

Август 

текущего 

года 

Пакет 

программ 

(модулей) 

ППК 
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12 Разработка учебно-методических 

комплексов реализации курсов ППК 

(создание компетентностно-

ориентированных заданий для 

каждой компетенции; определение 

логики и последовательности заданий 

для формирования компетенций; 

отбор педагогических технологий, 

адекватных логике заданий 

и отслеживанию результатов) 

ИРО с участием 

ГОУ ДОД 

Август 

текущего 

года 

УМК ППК 

13 Разработка плана-графика ППК 

и проведение курсов повышения 

квалификации для работников 

пилотных площадок  

ИРО, ГОУ ДОД  Сентябрь 

текущего 

года 

Количество 

ППК, 

проведен-

ных 

в соответ-

ствии 

с планом-

графиком 

14 Мониторинг (выявление, анализ 

и представление результатов) 

сформированности компетенций, 

необходимых для реализации ПС 

ПДО на уровнях: выпускников вуза 

(СПО); слушателей ППК; 

внутрифирменного контроля в ОО; 

аттестуемых работников 

Рабочая группа 

ИРО, ГОУ ДОД 

Октябрь 

текущего 

года 

Результаты 

мониторинга 

15 Мониторинговые исследования 

апробации ПС в организациях  

Рабочая группа 

ИРО, ЦОиККО 

региона 

Октябрь 

текущего 

года 

Результаты 

мониторинга 
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16 Обсуждение результатов применения 

ПС ПДО в регионе с привлечением 

других регионов  

ОУО, ИРО, ГОУ 

ДОД 

Декабрь 

текущего 

года 

Факт 

проведения 

и материалы 

веб-

конферен-

ции 
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